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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N°03/2019

Processo Administrativo n° 2277/2019

O MUNICIPIO DE MUITOS CAPOES/RS , através
de sua representante legal, Exm®. Prefeita Municipal, Rita de
Cassia Campos Pereira, no uso de suas atribuic¢des legais, torna
publico para conhecimento de quantos possam se interessar, que faré
realizar licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor
preco, conforme objeto descrito na Item 1 deste Edital , a qual sera
processada e julgada em conformidade com a Lei Federal n°
10.520/2002, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal n° 761/2009,
de 09 de outubro de 2009, e suas alteracgdes posteriores, aplicando-
se, subsidiariamente, as normas da Leli Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, as normas estabelecidas na Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006 bem como as normas estabelecidas
no presente edital e demais especificacdes anexas. A sessdo publica
do PREGAO serd realizada na Sala de Reunides da Prefeitura
Municipal, situada na Rua Dorval Antunes Pereira, n°® 950 - Centro,
Muitos Capdes/RS, no dia 01 de feveiro de 2019, as 9:00 horas,
quando deverdo ser entregues, diretamente ao Pregoeiro, os
documentos referentes ao (1) Credenciamento, a (2) Declaracdo Prévia
de Habilitacéo que atende a todos os termos do edital, (3)
Declaragcdo de enquadramento da empresa como ME ou EPP (se for o
caso), (4) Declaracdo de enquadramento no limite de receita , no
caso de cooperativas, os envelopes (5) “A” - Proposta de Pregos e
(6) “B” - Documentos de Habilitagdo pelos interessados.

1. DO OBJETO:
1.1. Constitui objeto da presente licitacéo a
contratacdo de Instrutores de arte, musica, xadrez, teatro,
e recreagdo, para EMEF Gina Guagnini, nas modalidades ensino
fundamental, creche e pré-escola, conforme especificagdes no
Anexo T.

1.2. As propostas ndo devem ser superiores ao valor

médximo estipulado no Anexo I, sob pena de desclassificacdo.

2. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES:

[N
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2.1. Para participacdo no certame, a licitante, além de
atender ao disposto no item 7 deste edital, deverd apresentar a sua
proposta de preco e documentos de habilitacdo em envelopes
distintos, lacrados, nao transparentes, identificados,
respectivamente, como A e B, para O Jgue sSe sugere a seguinte

inscricéo:

N° 1
MUNICIPIO DE MUITOS CAPOES-RS
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
ENVELOPE A - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)
FONE E EMAIL

N° 2

MUNICIPIO DE MUITOS CAPOES-RS

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
ENVELOPE B — DOCUMENTACAO

PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)
FONE E EMAIL

3. DA REPRESENTAGCAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. A licitante deveréd apresentar-se para credenciamento
junto ao pregoeiro, diretamente, por meio de seu representante
legal, ou através de procurador regularmente constituido, que
devidamente identificado e credenciado, serd o Unico admitido a
intervir no procedimento licitatdédrio, no interesse da representada.

3.1.2. A identificacd&o serd realizada, exclusivamente,
através da apresentacdo de documento de identidade.

3.2. A documentacdo referente ao credenciamento de que
trata o item 3.1 deverd ser apresentada fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento serd efetuado da seguinte forma:

a) se representada diretamente, por meio de dirigente,
proprietario, sbébcio ou assemelhado, deverd apresentar:

a.l) copia do respectivo Estatuto ou
Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

a.2) documento de eleicéo de seus
administradores, em se tratando de sociedade comercial
ou de sociedade por acgdes;

a.3) inscricéo do ato constitutivo,
acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso
de sociedade civil;
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a.4) decreto de autorizacéo, no qual
estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura e
para pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no Pais;

a.b) registro comercial, se empresa
individual.

b) se representada por procurador, deverd apresentar:

b.1l) instrumento publico ou particular de
procuracdo, este com a firma do outorgante reconhecida,
em que conste o0s requisitos minimos previstos no
art. 654, § 1°, do Cbébdigo Civil, em especial o nome da
empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes
para a outorga de procuracdo, o nome do outorgado e a
indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em
licitacdo publica; ou

b.2) carta de credenciamento outorgado
pelos representantes legais da licitante, comprovando a
existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de
propostas e para pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame.

c) Para Pessoa Fisica, cépia do documento
oficial de identificacdo com foto e Cadastro de Pessoa
Fisica-CPF e os originais.

Observagdo 1: Em ambos os casos (b.1 e Db.2), o
instrumento de mandato deverd estar acompanhado do ato de
investidura do outorgante como representante legal da empresa.

Observagdo 2: Caso o contrato social ou o estatuto
determinem que malis de uma pessoa deva assinar a carta de
credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer
uma invalida o documento para os fins deste  procedimento
licitatério.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou
manifestar intencdo de recorrer, é obrigatdéria a licitante fazer-se
representar em todas as sessdes publicas referentes a licitacgéo.

3.4.1. A procuragdo publica ou particular deverd conter
autorizacdo expressa para o mandatdrio participar dos lances, né&o
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sendo admitido termos genéricos para tanto, nem mesmo cdpia néo
autenticada.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios
previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e 7.3, deste
edital, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do

credenciamento, declaragdo, firmada por contador, de que se enquadra
como microempresa ou empresa de pequeno porte.

3.5.1. As cooperativas que tenham auferido, no ano
calendadrio anterior, receita bruta até o limite de 3.600.000,00
(trés milhGes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios
previstos nos art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 de
dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e 7.3, deste
edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de
junho de 2007, desde que também apresentem, fora dos envelopes, no
momento do credenciamento, declarag¢do, firmada por contador, de que
se enquadram no limite de receita referido acima.

4. DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:

4.1. No dia, hora e 1local, mencionados no preédmbulo
deste edital, na presenca das licitantes e demais pessoas presentes
a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, receberd os
envelopes “A” - PROPOSTA e “B” - DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado a fase de credenciamento, seré

solicitado pelo pregoeiro a entrega dos envelopes das propostas (A)
e documentacdo (B) acima referidos, ocasido em que ndo sera aceita a
participacdo de nenhuma licitante retardatéaria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das
interessadas, as quals deverédo:

a) comprovar, por meio de instrumento prdéprio, poderes
para formulacdo de ofertas e lances verbais, bem como para a pratica
dos demais atos do certame;

b) apresentar, ainda, declaragcdo de que cumprem plenamente
os requisitos de habilitacdo, (anexo IV) conforme dispde o predmbulo
deste edital.

5. PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta, cujo prazo de validade é fixado pela
Administracdo em 60 dias, deverd ser apresentada em folhas
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sequencialmente numeradas e rubricadas, sendo a UGltima datada e

assinada pelo representante legal da empresa, ser redigida em
linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas, “sob pena de
inabilitacdo” e deveréd conter:

a) razdo social da empresa, no caso de pessoa fisica

endereco completo, telefone, acompanhado do n° de CPF;

b) descricdo completa dos servicos que serdo prestados.

c) preco unitario liquido, indicado em moeda nacional, onde
deverdo estar incluidas quaisquer vantagens, abatimentos, impostos,
taxas e contribuicdes sociais, obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, fiscais e comerciais, que eventualmente incidam
sobre a operacdo ou, ainda, despesas com transporte ou terceiros,
que correrdo por conta da licitante vencedora.

d) Os atestados, certidodes, certificados
solicitados na QUALIFICAGCAO, devem ser anexados junto a proposta no
Envelope de n° “A”.

Observagdo: Serdo considerados, para fins de Jjulgamento, os
valores constantes no preco até, no maximo, duas casas decimais apds
a virgula, sendo desprezadas as demais, se houver, também em
eventual contratacdo.

6. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos
estabelecidos neste edital, a autora da oferta de valor mais baixo e
as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela
poderdo fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens
subsequentes, até a proclamacdo da vencedora.

6.2. Ndo havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas
condigdes definidas no subitem anterior, poderdo as autoras das
melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos
lances, verbais e sucessivos, quaisquer gue sejam O0S pPregos
oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessdo, as autoras das propostas gque
atenderem aos requisitos dos itens anteriores serdo convidadas,
individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos,
em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta
classificada em segundo lugar, até a proclamacdo da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem
precos iguais, serd realizado sorteio para determinacdo da ordem de
oferta dos lances.
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6.5. A oferta dos lances deverd ser efetuada no momento
em que for conferida a palavra a licitante, obedecida a ordem
prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.5.1. Dada a palavra a licitante, esta dispora de 05
(dez SEGUNDOS) para apresentar nova proposta.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.7. Ndo poderd haver desisténcia dos lances ja
ofertados, sujeitando-se a proponente desistente as penalidades
constantes no item 12 deste edital.

6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal,
quando convocada pelo pregoeiro, implicard na exclusdo da licitante
da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de
apresentar novos lances, sendo mantido o uUltimo preco apresentado
pela mesma, que serd considerado para efeito de ordenacdo das
propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal,
serd verificada a conformidade entre a proposta escrita de menor
preco unitadrio e o valor estimado para a contratacdo, podendo o
pregoeiro negociar diretamente com a proponente para que seja obtido

prec¢o melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a
quando, convocadas pelo pregoeiro, as licitantes manifestarem seu
desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as
ofertas, de acordo com o menor preco apresentado, o pregoeiro
verificard a aceitabilidade da proposta de valor mais Dbaixo,
comparando-a com O0s vVvalores consignados em planilha de custos,
decidindo motivadamente a respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-a pela ordem crescente de
precos propostos e aceitaveis. Serd declarada vencedora a licitante
que ofertar o menor preco unitédrio, desde que a proposta tenha sido
apresentada de acordo com as especificacdes deste edital e seja
compativel com o prego de mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta
licitacéo;

b) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar
duavidas;
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c) afrontem gqualquer dispositivo legal vigente, bem
como as gue ndo atenderem aos requisitos do item 5;

d) contiverem opg¢des de precos alternativos ou que
apresentarem precos manifestamente inexequiveis.

Observacgdo: Quaisquer insercdes na proposta gque visem
modificar, extinguir ou criar direitos, sem previsdo no edital,
serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que néo
for conflitante com o instrumento convocatdrio.

6.14. Ndo serdo consideradas, para Jjulgamento das
propostas, vantagens ndo previstas no edital.

6.15. Encerrada a sessdo de lances, serd verificada a
ocorréncia do empate ficto, previsto no art. 44, §2°, da Lei
Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de
pequeno porte e as cooperativas que atenderem ao item 3.5.1, deste
edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto aquelas situacgdes em
que as propostas apresentadas pela microempresa e pela empresa de
pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores em até 5%
(cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16. Ocorrendo o empate, na forma do item anterior,
proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a
cooperativa detentora da proposta de menor valor serd convocada para
apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta, inferior
aquela considerada, até entdo, de menor precgo, situacdo em que seré
declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a
cooperativa, convocada na forma da alinea anterior, ndo apresentar
nova proposta, inferior a de menor preco, serad facultada, pela ordem
de classificacgdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte
ou cooperativas remanescentes, dgque se enquadrarem na hipdtese do
item 6.15.1 deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no prazo

A\Y

previsto na alinea “a” deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa, satisfizer as exigéncias do item 6.16 deste edital,
serad declarado vencedor do certame o licitante detentor da proposta
originariamente de menor valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, né&o
se aplica as hipbéteses em que a proposta de menor valor inicial
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tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa.

6.19. Da sessdo puUblica do pregdo serd lavrada ata
circunstanciada, contendo, sem prejuizo de outros, o registro das
licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais
apresentadas, na ordem de classificacdo, a andlise da documentacéo
exigida para habilitacd&o e os recursos interpostos.

6.20. A sess&do publica ndo serd suspensa, salvo motivo
excepcional, devendo todas e quaisquer informacdes acerca do objeto
serem esclarecidas previamente junto ao setor de licitagdes deste
Municipio.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessédo

publica, serd marcada nova data para continuacdo dos trabalhos,
devendo ficar intimadas, no mesmo ato, as licitantes presentes.

7. DA HABILITAGAO:

7.1. Para fins de habilitacdo neste pregdo, a licitante
deverd apresentar, dentro do _“B”, o0s seguintes documentos:

e) Comprovagdo da qualificagdo técnica exigida
funcdo a ser executada de acordo com o item escolhido no anexo I.

g
o
]
[}

7.1.2. HABILITACAO PESSOA JURIDICA:
a) registro comercial, no caso de empresa individual;

b) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em
vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
comerciais, e, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

c) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ/MF) ;

(o]
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d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou
sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e ato de registro ou
autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.

7.1.2.1 Serd dispensada da apresentacdo, no envelope de
habilitacd&o, dos documentos referidos no item 7.1.2, a empresa Jue
jJ& os houver apresentado no momento do credenciamento, previsto item
03 deste edital.

7.1.3. REGULARIDADE FISCAL:

a) prova de regularidade com a Fazenda Federal
(Certiddo Negativa de Débito de Tributos e Contribuicdes Federais
expedida pela Secretaria da Receita Federal e Certiddo Negativa de
Débitos quanto a divida ativa da Unido, expedida pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional) ;

b) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao
domicilio ou sede do licitante;

c) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa
ao domicilio ou sede do licitante;

d) prova de regularidade relativa a Seguridade Social
(CND/INSS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos
encargos sociais instituidos em lei;

e) prova de regularidade (CRF) Jjunto ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

7.1.5. REGULARIDADE TRABALHISTA:

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certidéo
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Constituicdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943. (
esse documento obtem-se acessando o site www.tst.gov.br)

7.2. A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem
como a cooperativa que atender ao item 3.5.1, que possulir restrigéao
em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no item
7.1.3, deste edital, teréd sua habilitacéo condicionada a

apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua regularidade
em (2) dois dias tuteis, a da sessdo em que foi declarada como
vencedora do certame.

7.2.1. O prazo de que trata o item anterior poderad ser
prorrogado uma Unica vez, por igual ©periodo, a critério da
Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.
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7.2.2. Ocorrendo a situacdo prevista no item 7.3, a
sessdo do pregdo serd suspensa, podendo o pregoeiro fixar, desde
logo, a data em que se dard continuidade ao certame, ficando os
licitantes j& intimados a comparecer ao ato publico, a fim de
acompanhar o julgamento da habilitacéo.

7.2.3. O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximiréa
a microempresa, a empresa de pequeno porte e a cooperativa, da
apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma
restricéo.

7.2.4. A ndo regularizacdo da documentacdo, _
_, implicard na inabilitacdo do 1licitante e a
adocdo do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das
penalidades previstas no item 13.1, alinea “a”, deste edital.

7.3. O envelope de documentacdo que nédo for aberto

A\Y

ficard em poder do pregoeiro pelo prazo de 60 (sessenta) dias, a
contar da homologacdo da licitacgdo, devendo a licitante retiréd-lo,
apés aquele periodo, no prazo de 5 (cinco) dias, sob pena de
inutilizacdo do envelope.

7.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos
deverdo estar em nome da matriz, e se for filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

7.5. Se algum documento apresentar falha ndo sanadvel na
sessdo acarretard a inabilitacdo do licitante.

8. DA ADJUDICAGAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no
edital, a 1licitante que ofertar o menor preco serd declarada
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias
habilitatdérias, o pregoeiro inabilitard a licitante e examinard as
ofertas subsequentes e qualificagcdo das licitantes, na ordem de
classificacéo e, assim, sucessivamente, até a apuragdo de uma gue
atenda ao edital, sendo a respectiva licitante declarada vencedora,
ocasido em que o pregoeiro poderd negociar diretamente com a
proponente para que seja obtido preg¢o melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da
habilitacdo, o pregoeiro proclamard a vencedora e, a seguir,
proporcionard as licitantes a oportunidade para manifestarem a
intencdo de interpor recurso, esclarecendo que a falta dessa
manifestacdo expressa, imediata e motivada, importard na decadéncia
do direito de recorrer por parte da licitante.

10
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9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na
sessdo publica do pregdo, a intencdo de recorrer, esta tera o prazo
de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razdes de recurso.

9.2. Constard na ata da sessdo a sintese das razdes de
recurso apresentadas, bem como o registro de gque todas as demais
licitantes ficaram intimadas para, gquerendo, manifestarem-se sobre
as razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o
término do prazo da recorrente, proporcionando-se, a todas, vista
imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intencdo de interpor
recurso e da motivacéao, na sessdo publica do pregéo, sdo
pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso serad dirigido a autoridade superior, por
intermédio daquela que praticou o ato recorrido, a qual poderéd, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-1lo
subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a deciséo
ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado da
subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que houver
dado causa a demora.

10. DOS PRAZOS

10.1. Esgotados todos os prazos recursais, a
Administracdo, no prazo de 05 (cinco) dias, convocarda a vencedora
para assinar o contrato, sob pena de decair do direito a
contratacgdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital.

10.2. O prazo de gque trata o item anterior podera ser
prorrogado, uma vez e pelo mesmo periodo, desde que seja requerido
de forma motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

10.3. Os servicos a serem prestados deverdo ter no
primeiro dia Gtil apdbds homologagdo, e serdo realizados no Municipio
de Muitos Cap&es/RS, sendo que os horarios, dias da semana e local

em que serdo realizadas conforme estipulado no anexo I.

10.4. 0O termo inicial do contrato serd de 18/02/2019 até

11. DO PAGAMENTO:

11.1. O pagamento serd efetuado contra empenho, por
intermédio da tesouraria do Municipio e mediante apresentacdo da
Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na Secretaria da Educacdo.

11.2. A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor
deveréa conter, em local de féacil visualizacgdo, a indicagdo do nuUmero
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do processo, numero do contrato e da ordem de fornecimento, a fim de
se acelerar o tramite dos servicos e ©posterior liberacdo do
documento fiscal para pagamento.

11.3. O pagamento serd efetuado mensalmente até o 5°
dia 1atil subsequente a prestagdo dos servigcos a contar do
recebimento da fatura acompanhada do plano de trabalho, onde deveréa
estar descrito os servicos realizados e a carga horaria, aprovada
pelo servidor responsdvel ©pela fiscalizacdo do contrato da
secretaria da educacéao.

12. DAS PENALIDADES:

12.1. Pelo inadimplemento das obrigacgdes, seja na
condicdo de participante do pregdo ou de contratante, as licitantes,
conforme a infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:

a) deixar de apresentar a documentacdo exigida no certame:
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracdo pelo
prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o valor estimado da
contratacdo;,

b) manter comportamento inadequado durante o) pregéo:
afastamento do certame e suspensdo do direito de licitar e contratar
com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;

c) deixar de manter a proposta (recusa injustificada para
contratar): suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor
estimado da contratacdo;

d) executar o contrato com irregularidades, passiveis de
corregdo durante a execugdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;

e) executar o contrato com atraso injustificado, até o limite
de 30 (trinta) dias, apds os quais serd considerado como inexecucgdo
contratual: multa didria de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato,; contratar com a Administracdo pelo prazo de 3 anos e multa
de 8% sobre o valor correspondente ao montante ndo adimplido do
contrato;,

g) 1inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 5 anos e multa
de 10% sobre o valor atualizado do contrato;,

h) causar prejuizo material resultante diretamente de execucgéo
contratual: declaracdo de inidoneidade cumulada com a suspensdo do
direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica pelo
prazo de 5 anos e multa de 10 % sobre o valor atualizado do
contrato.

12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da
contratada, gquando for o caso.
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12.3. Nenhum pagamento serd efetuado pela Administracéo
enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que
for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual.

13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto atividade: 2149 Manutencdo do ensino fundamental - 249
Natureza da despesa: 339036 Outros servicos de terceiros PF
Projeto atividade: 2149 Manutengédo do ensino fundamental - 250

Natureza da despesa: 339039 Outros servicos de terceiros PJ
020

Projeto atividade: 2146 Manutencdo do ensino infantil - creche 272
Natureza da despesa: 339036 Outros servicos de terceiros PF
Projeto atividade: 2146 Manutencdo do ensino infantil - creche 273
Natureza da despesa: 339039 Outros servicos de terceiros PJ

Fonte de recursos 20 (MDE)

Projeto atividade: 2147 Manutencdo do ensino infantil - PRE-ESCOLA
Natureza da despesa: 339036 Outros servigos de terceiros PF 280
Projeto atividade: 2147 Manutencdo do ensino infantil - PRE-ESCOLA
Natureza da despesa: 339039 Outros servigos de terceiros PJ 281
Fonte de recursos: 020 (LIVRE)

14. DAS DISPOSICOES GERAIS:

14.1. Quaisquer informacgdes ou davidas de ordem
técnica, bem como aquelas decorrentes de interpretacdo do edital,
deverdo ser solicitadas por escrito, ao Municipio de Muitos
Capdes/RS, Setor de Licitacdes, ou pelo fone (54)3612-2102.

14.2. Os questionamentos recebidos e as respectivas
respostas com relagdo ao presente pregdo encontrar-se-do a
disposicdo de todos o0s interessados no Municipio, Setor de
Licitacdes.

14.3. Ocorrendo decretacdo de feriado ou qualquer fato
superveniente que impeca a realizacdo de ato do certame na data
marcada, a data constante deste edital seré transferida,
automaticamente, para o primeiro dia Util ou de expediente normal
subsequente ao ora fixado.
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14.4. Para agilizacdo dos trabalhos, solicita-se que as
licitantes facam constar na documentacdo o seu endereco, e-mail e 0S
numeros de telefone.

14.5. Todos os documentos exigidos no presente
instrumento convocatério poderdo ser apresentados em original ou por
qualguer processo de cdbdpia autenticada por tabelido ou por servidor,
ou, ainda, publicacdo em érgdo da imprensa oficial.

14.6. As cépias extraidas da internet dos documentos
ESESridosINosNIESRsITNINSINaIneasiNAIB, C, D e E”, serdo tidas
como originais apdés terem a autenticidade de seus dados e
certificacdo digital conferidos pela Administracéo.

14.7. A proponente que vier a ser contratada ficara
obrigada a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da
Administracdo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, § 1°, da
Lei n® 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.

14.8. Apdés a apresentacdo da proposta, nédo cabera
desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente
e aceito pelo pregoeiro.

14.9. A Administracdo poderad revogar a licitacdo por
razdes de interesse puUblico, devendo anuld-la por ilegalidade, em
despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da Lei
Federal n°® 8.666-93).

14.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Vacaria para
dirimir quaisquer litigios oriundos da licitacdo e do contrato dela
decorrente, com expressa renuncia a outro qualgquer, por mais
privilegiado que seja.

14.11. Faz parte deste edital os anexos de I a VII.

Muitos Capdes, 04 de janeiro de 2019.

Rita de Céassia Campos Pereira
Prefeita
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ANEXO I TERMO DE REFERENCIA

Licitacdo para contratacdo de Instrutores de arte; musica; xadrez; teatro; e recreagao,
para EMEF Gina Guagnini, nas modalidades ensino fundamental, creche e pré-escola.

ITEM 1

Profissional: INSTRUTOR DE ARTES
“Ludicidade na integralidade do ser”

Quantidade: 08 horas semanais — segunda-feira (manhd), quarta-feira (manha);

Qualificacéo:

1. Experiéncia, com atividades com crian¢cas de 6 anos a 10 anos, comprovada de no minimo 01
ano através de: atestado/certidao, emitido por pessoa juridica de direito puablico ou privado, em
nome do instrutor, com habilidade para desenvolver uma oficina pedagdégica como instrumento
para o aperfeicoamento e ludicidade do processo de ensino.

2. Titulag&o minima de nivel médio.

3. Cursos na area educacional.

Objetivo:

- As oficinas deverdo ocorrer em uma situagdo de aprendizagem aberta e dindmica, que possibilite
a inovacdo, a troca de experiéncias e a construcdo de conhecimento dos educandos.

- Ministrar atividades que sejam: recreativas e ludicas, através do ensino da musica, do desenho,
da danca, do teatro, da pintura, recortes e colagens, jogos e brincadeiras adequados a oficina
pedagégica, bem como atividades artesanais que busquem desenvolver a criatividade, a
sensibilidade e integracdo dos alunos no turno integral como agentes sociais que buscam a
construgdo do individuo em todas as areas de conhecimento;

- Garantir que as atividades obedecam as normas de convivéncia do ambiente escolar
contemplando o que esti estabelecido no Plano Disciplinar da Instituicdo Gina Guagnini e no
Regimento Escolar visando a organizacdo, disciplina e coeréncia das atividades da oficina
pedagégica com as demais atividades do ambiente escolar, possibilitando o acontecimento do
processo de aprendizagem em todas as dependéncias da Instituicdo de Ensino;

- Contribuir para a formagdo integral do aluno, através da valorizagdo da cultura local,
desenvolvimento do senso estético e critico, promovendo a sociabilidade e a cooperacdo na
confeccdo de painéis, campanhas, folders e demais géneros textuais visuais que contemplem a
capacidade de desenvolver a habilidade artistica do educando;

- Auxiliar no desenvolvimento motor e auditivo, através do trabalho com a sincronia de movimentos,
aprimorando no educando a capacidade de concentracéo favorecendo a aprendizagem nas demais
areas do conhecimento;

- Elaborar um cronograma trimestral de exposicées das “obras artisticas” produzidas pelos

educandos;
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Publico Alvo: Educandos das seguintes modalidades de ensino:
e  Séries Iniciais do Ensino Fundamental: 1° ano e 2° ano;
Valor: R$ 32,00

ITEM 2

Profissional: INSTRUTOR DE MUSICA

Quantidade: 16 horas semanais — segunda-feira (manhd), terca-feira (manhd) quinta-feira (manha e tarde);

Qualificagao:

1. Experiéncia comprovada, com desenvolvimento de atividades com criancas de a partir de 8 anos, de no
minimo 01 ano através de: atestado/certiddo, emitido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, em
nome da empresa ou do instrutor/professor, com habilidade para tocar diversos instrumentos, entre eles:
bateria, lira, vibrafone, marimba, bongo, tumbadora, pandeiro, cajon, bumbo, caixa, surdo, nos ritmos
populares, jazz, latinos, rock, samba e gaucho.

2. Experiéncia na confecgdo de instrumentos musicais com materiais alternativos comprovada com certidao.

3. Titulagdo minima de ensino médio.

Objetivo:

- Ministrar atividades recreativas e ludicas, através do ensino da musica, buscando desenvolver a criatividade,

a sensibilidade e integracdo dos alunos na area das Linguagens;

- Garantir que as atividades obedegam as normas de convivéncia do ambiente escolar contemplando o que
esta estabelecido no Plano Disciplinar da Instituicdo Gina Guagnini, no Regimento Escolar e no Regimento da
Banda Escolar visando a organizacao, disciplina e coeréncia das atividades de musicalizagdo com as demais
atividades do ambiente escolar, possibilitando o acontecimento do processo de aprendizagem em todas as
dependéncias da Instituicdo de Ensino;

- Desenvolver as atividades de ludicidade em musicalizagdo com os educandos, garantindo que 0s mesmos
frequentem, permanecam na sala de atividades musicais e participem ativamente do processo educacional
durante o periodo destinado as atividades da oficina;

- Contribuir para a formacao integral do aluno, através da valorizagdo da cultura local, desenvolvimento do
senso estético e critico, promovendo a sociabilidade e a cooperacédo na confec¢do dos instrumentos quando
se fizer necessério;

- Auxiliar no desenvolvimento motor e auditivo, através do trabalho com a sincronia de movimentos,
aprimorando no educando a capacidade de concentragdo favorecendo a aprendizagem nas demais areas do
conhecimento;

- Elaborar um repertério para apresentacdes e divulgacBes das atividades escolares nas festividades
municipais e demais atividades correlatas;

- Estimular e acompanhar os educandos na participagdo de competicbes da modalidade, desde que estas
sejam autorizadas pela dire¢éo da escola;

- Desenvolver atividades interdisciplinares na rede escolar;

- Despertar nos alunos o gosto variado pela musica, orientando na escolha e nas apresentacdes escolares;

- Elaborar, participar e orientar os alunos em diferentes apresentacdes escolares e municipais, auxiliando
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assim no desenvolvimento artistico e também desinibindo os alunos em diferentes situagdes de palco.

Publico Alvo: Educandos das seguintes modalidades de ensino:
e  Séries Iniciais do Ensino Fundamental: 3° ano, 4° ano e 5° ano;
e  Séries Finais do Ensino Fundamental: 6° ano, 7° ano, 8° ano, 9° ano;
e Banda da Escola Municipal de Ensino Fundamental Gina Guagnini;
Valor: R$ 29,00

ITEM 3

Profissional: Instrutor de Recreacgdo e Atividades Ludicas

Quantidade: 20 horas semanais -terca-feira (tarde), quarta-feira (tarde), quinta-feira (tarde) e

sexta-feira (manha e tarde);

Qualificagéo:

1. Experiéncia, com atividades com crian¢as de 3 a 6 anos, comprovada de no minimo 01 ano
através de: atestado/certiddo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome do instrutor, com habilidade para desenvolver atividades recreativas com cantigas de
roda, contacdo de histdrias, musicalizacdo, confec¢do de brinquedos e instrumentos musicais
com materiais alternativos.

2. Cursos de no minimo 20h na area da educacao comprovados com certificados.

3. Titulagdo minima ensino médio.

Objetivos:

- Ministrar atividades recreativas e lddicas com cantigas de roda, contacdo de histérias e
musicalizacdo buscando desenvolver a criatividade, a sensibilidade e integragdo dos alunos nos
diferentes Campos de Experiéncias, no ambito dos quais sdo definidos os objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento;

- Garantir que as atividades desenvolvidas contemplem as normas de convivéncia do ambiente
escolar contemplando o que esta estabelecido no Regimento Escolar visando a organizacéo,
disciplina e coeréncia da pratica com as demais a¢8es do ambiente escolar, contribuindo para o
processo de aprendizagem em todas as dependéncias da Instituicdo de Ensino;

- Desenvolver as atividades de ludicidade com os educandos através das interacfes e
brincadeiras, considerando os Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento;

- Contribuir para o processo “...de educar e cuidar como algo indissociavel do processo educativo”,
com o objetivo de ampliar o universo de experiéncias, conhecimentos e habilidades dos alunos,
diversificando e consolidando novas aprendizagens;

- Auxiliar no desenvolvimento motor e auditivo, através do trabalho com a sincronia de movimentos,
aprimorando no educando a capacidade de concentragéo favorecendo a aprendizagem nas demais

areas do conhecimento;
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- Desenvolver atividades praticas e ludicas em ambientes diversos, patio escolar, campo de futebol,
mata e demais ambientes alternativos, apresentando ao aluno um ambiente de aprendizagem além
do ambiente escolar;

- Confeccionar diferentes brinquedos com materiais alternativos, desenvolvendo a criatividade e a
curiosidade das criancas em torno do espaco e do tempo, resgatando brincadeiras antigas e
valores das atividades simples e ludicas.

Publico Alvo: Educandos da Educacéo Infantil incluindo turmas de maternal, jardim e pré-escola

da Escola Municipal de Ensino Fundamental Gina Guagnini.

Valor: R$ 28,00

ITEM 4

Profissional: INSTRUTOR DE TEATRO
“Crianga encantando e teatrando”

Quantidade: 08 horas semanais — segunda-feira (manha), quarta-feira (manha);

Qualificagéo:

1. Experiéncia, com atividades com criangas de 6 anos a 10 anos, comprovada de no minimo 01
ano através de: atestado/certidao, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em
nome do instrutor, com habilidade para desenvolver uma oficina pedagogica como instrumento
para o aperfeicoamento e ludicidade do processo de ensino.

2. Titulag&o minima de nivel médio;

3. Cursos na érea educacional, comprovados através de certificado;

Objetivo:

- As oficinas dever&o ocorrer em uma situagéo de aprendizagem aberta e dindmica, que possibilite
a inovacdo, a troca de experiéncias e a construcdo de conhecimento dos educandos.

- Ministrar atividades que sejam: recreativas e ludicas, do artesanato — produzir exposicdes, bem
como construir pecas teatrais que busquem desenvolver a criatividade, a sensibilidade e integracédo
dos alunos no turno integral como agentes sociais que buscam a construcdo do individuo em todas
as 4reas de conhecimento;

- Explorar diferentes linguagens através da encenacdo e realizar o aproveitamento de diferentes
espacoes fisicos da escola. Sair da sala de aula para desenvolver diferentes posturas educativas e
diferentes formas culturais;

- Realizar visitas a bibliotecas e museus com objetivos claros e definidos, buscando uma
valorizag&o dos alunos e uma ampliacdo de conhecimentos culturais;

- Trabalhar nos alunos diferentes relacdes de si com o ambiente e com os outros, a valorizacdo sua
diante do espaco que ocupa e sua participacdo no contexto social;

- Garantir que as atividades obedecam as normas de convivéncia do ambiente escolar
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contemplando o que esta estabelecido no Plano Disciplinar da Instituicdo Gina Guagnini € no
Regimento Escolar visando a organizacdo, disciplina e coeréncia das atividades da oficina
pedagégica com as demais atividades do ambiente escolar, possibilitando o acontecimento do
processo de aprendizagem em todas as dependéncias da Instituicdo de Ensino;

- Contribuir para a formacdo integral do aluno, através da valorizacdo da cultura local,
desenvolvendo a habilidade artistica, concentracao, orientagdo espacial e oralidade do educando;

- Auxiliar no desenvolvimento motor e auditivo, através do trabalho com a sincronia de movimentos,
aprimorando no educando a capacidade de concentracédo favorecendo a aprendizagem nas demais
areas do conhecimento;

- Elaborar um cronograma trimestral de apresentacdes das pecgas teatrais produzidas;

Pablico Alvo: Educandos das seguintes modalidades de ensino:
e Séries Iniciais do Ensino Fundamental: 1° ano e 2° ano;
Valor: R$ 32,00

ITEM 5

Profissional: INSTRUTOR DE XADREZ

Quantidade: 12 horas semanais — Terca (manha e tarde), quarta-feira e quinta (manha);

Qualificacgéo:

1. Experiéncia, com atividades de xadrez, comprovada de no minimo 01 ano através de:
atestado/certiddo, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em nome do
instrutor, com habilidade para desenvolver uma oficina pedagdgica como instrumento para o
aperfeicoamento e ludicidade do processo de ensino.

2. Titulag&o minima de nivel médio.

Objetivo:

- Ministrar atividades que envolvam o ensino de xadrez no ambiente escolar. Desenvolvendo
atividades teodricas e praticas;

- Confeccionar jogos alternativos de xadrez, diversificando as aulas e tornando o jogo uma
atividade agradavel para todos;

- Garantir que as atividades obedecam as normas de convivéncia do ambiente escolar
contemplando o0 que esta estabelecido no Plano Disciplinar da Instituicdo Gina Guagnini € no
Regimento Escolar visando a organizacdo, disciplina e coeréncia das atividades da oficina
pedagoégica com as demais atividades do ambiente escolar, possibilitando o acontecimento do
processo de aprendizagem em todas as dependéncias da Instituicdo de Ensino.

- Contribuir para a formagédo integral do aluno, através da valorizagdo da cultura local,

desenvolvimento do senso estético e critico, promovendo a sociabilidade e a cooperacao.
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- Auxiliar no desenvolvimento motor e auditivo, através do trabalho com a sincronia de movimentos,
aprimorando no educando a capacidade de concentracéo favorecendo a aprendizagem nas demais
areas do conhecimento;

- Estimular e acompanhar os educandos na participacdo de competicdes da modalidade;

- Desenvolver competicbes escolares na modalidade, buscando um melhor desempenho dos
alunos e motivando eles na busca de novos resultados.

- Trabalhar nos alunos o espirito esportivo, ensinando eles o verdadeiro valor da competi¢cdo e da
participagdo, onde saibam o significado da vitéria e da derrota.

- Desenvolver atividades interdisciplinares na rede escolar.

Pablico Alvo: Educandos das seguintes modalidades de ensino:
e Séries finais e Séries Iniciais do Ensino Fundamental,
Valor hora/aula: R$ 30,00

OBS 1: O VENCEDOR DO ITEM QUANDO DO INICIO DAS AULAS NAO HAJA NENHUM
ALUNO/PARTICIPANTE MATRICULADO, OU NUMEROS DE ALUNOS/PARTICIPANTES
INSUFICIENTES PARA FORMAR UMA TURMA, OU AINDA, FORMADA A TURMA E
HAJA DESISTENCIA DE TODOS, O MUNICIPIO RESERVA-SE O DIREITO DE
CANCELAR AS  AULAS DESSE (S) ITEM (NS), SEM GERAR DIREITO DE
INDENIZACAO AO(S) CONTRATADOS.

OBS 2: Somente sera pago as horas efetivamente realizadas.
As atividades/oficinas serdo desenvolvidas tanto na sede quanto no

interior, sendo que os dias e horarios serdo determinados pela
administracdo municipal.

ANEXO II

PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
PROPOSTA DE PREGCOS

Empresa/Pessoa Fisica:
Endereco:
CNPJ/CPF':

Declaramos que oS pregos apresentados compreendem todas

as despesas incidentes sobre o objeto licitado, tais como impostos,
taxas, encargos sociais e trabalhistas, fretes e seguros.
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Item Quant. Profissional Valor RS
Hora/Aula

01 01

02 01

03 01

04 01

05 01

OS ATESTADOS, CERTIDOES, CERTIFICADOS E CARTEIRA DE ARTESAO
SOLICITADOS NA QUALIFICAGAO DEVEM SER ANEXADOS JUNTO A PROPOSTA NO
ENVELOPE “A”.

OBS.: Os horarios, dias da semana e local em gue serdo
realizadas as aulas, serdo definidos pela Secretaria solicitante,
juntamente com o profissional declarado vencedor ao final processo
licitatério.

Assinatura do representante legal da empresa
e/ou Pessoa Fisica

ANEXO III
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
PROCURACAO

RAZAO SOCIAL, CNPJ, ENDERECO COMPLETO por meio de NOME COMPLETO DO
REPRESENTANTE LEGAL, RG,CPF E QUALIFICACAO NA EMPRESA, constitui
como suficiente PROCURADOR o Sr. NOME COMPLETO, RG, CPF outorgando-
lhe poderes gerais para representar a referida empresa na Licitacgéo
Pregdao n®*  /

Outorgando ainda poderes especificos para efetuar lances, interpor
recursos, assinar contratos e praticar todos os demais atos
necessarios a este procedimento licitatédrio.

CIDADE/ESTADO, DATA

(nome completo do representante legal
E qualificacdo na empresa)

OBS.: Com assinatura do Outorgante
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ANEXO IV
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
DECLARAGCAO DE CUMPRIMENTO PLENO DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO

RAZAO SOCIAL DA EMPRESA, CNPJ e/ou NOME COMPLETO DA PESSOA FiSICA,
CPF, sediada em ENDERECO COMERCIAL, declara, sob as penas da Leil n’
10.520 de 17/07/2002, que cumpre plenamente os requisitos para sua
habilitacdo no presente processo licitatério.

Muitos Capdes/RS, de de 2019.

Assinatura do representante legal da empresa
Carimbo da Empresa e/ou Pessoa Fisica
ANEXO V
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019

DECLARAGCAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
PARA USUFRUIR DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006

A S 101 @A <
estabe leCida e e e e e e e e e e e e e e e e et e e e e et ettt e
Inscrita NO CNPT N ittt it ittt ittt ettt ettt eeeeeeeeeeeeeneeenenens

através do seu Representante legal
T

........ inscrito no CPF
0 RG

N e ettt ittt ettt ettt ettt DECLARA, para oOs

fins do disposto na Lei Complementar n°. 123/2006, sob as sancgdes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, que esta Empresa, na
presente data, enquadra-se como:

( ) - MICROEMPRESA, conforme inciso I do artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006;
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() - EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme inciso II do artigo 3° da
Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006.

() — COOPERATIVA, conforme disposto nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 e art. 34, da Lei
11.488, de 15 de junho de 2007.

Declara, ainda, que a empresa estd excluida das vedacdes constantes
do paradgrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 14 de
dezembro de 2006.

Assinatura do representante legal da empresa e/ou
Contador da Empresa.

ANEXO VI
PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019

DECLARAGCAO DE QUE NAO EMPREGA MAO-DE-OBRA INFANTIL

(Nome da empresa),

inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
representante legal, o (a)
sr(a) , portador(a) da Cédula
de Identidade n° e do CPF n° ,

DECLARA para fins do disposto no inciso V, do art. 27 da Lei Federal
n® 8.666, de 21 de Junho de 1993, combinado com o art. 7°, inciso
XXXIII da Constituicdo Federal, Emenda Constitucional n°® 20 de
15.12.98, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis)
anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo
de aprendiz.

(local e data)

(Nome da Empresa)
(Nome do Responsavel Legal)

ANEXO VII
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PREGAO PRESENCIAL N° 03/2019
MINUTA DO CONTRATO

Aos  dias do més de do ano de 2019, de um
lado, o Municipio de Muitos Capdes/RS, representado pela Prefeita
Municipal, S et ’ doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa p
situada a Rua/Av. , n° , bairro ,
cidade , Estado , 1d1nscrita no CNPJ sob o n°

, representada por seu Diretor, Sr. ,

doravante denominada simplesmente CONTRATADA, celebram o presente
contrato para CONTRATACAO DE INSTRUTORES DE ARTE; MUSICA;
XADREZ; TEATRO; E RECREACAO, PARA EMEF GINA GUAGNINI, NAS
MODALIDADES ENSINO FUNDAMENTAL, CRECHE E PRE-ESCOLA, vinculado
ao edital de _, conforme termos de
homologacdo e de adjudicacédo datados de , que se regera pelas
clédusulas e condigdes que seguem.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O contrato tem como objeto a CONTRATACAO DE INSTRUTORES DE
ARTE; MUSICA; XADREZ;, TEATRO; E RECREACAO, PARA EMEF GINA
GUAGNINI, NAS MODALIDADES ENSINO FUNDAMENTAL, CRECHE E PRE-
ESCOLA, conforme especificacgdes e quantitativos estabelecidos no
Termo de Referéncia e no Edital e seus Anexos.

1.1.1. Integram o) presente contrato, independentemente de
transcricdo, o Edital do Pregdo n° 03/2019, com seus Anexos, e a
Proposta da CONTRATADA.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO LOCAL E DO PRAZO DE INICIO DOS SERVICOS

2.1. Os servigcos a serem prestados deverdo ter i1nicio apéds
homologacdo, e serdo realizados no Municipio de Muitos Capdes/RS,
sendo que os horarios, dias da semana e local em dgue seréo
realizadas as aulas, serdo definidos pela Secretaria solicitante,
juntamente com o profissional declarado vencedor ao final processo
licitatério.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA

3.1. A CONTRATADA obriga-se a:

3.1.1. Efetuar os servicos em perfeitas condigdes, no prazo e local
indicados pela Administracéo, em estrita observéancia das
especificagdes do Edital e da proposta.

3.1.2. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da Administracéo,
inerentes ao objeto da presente licitacéo;

3.1.3. Manter, durante toda a execucgao do contrato, em
compatibilidade com as obrigag¢des assumidas, todas as condig¢des de
habilitacd&o e qualificacdo exigidas na licitacédo;

24



FREFEITURA

MUIT@S
> CAP®ES

MCAAS IDELAS PARA UM NOVO TERMPCS  ADMIMISTRA CAC 2017-2020

3.1.5. N&o transferir a terceiros, por gqualquer forma, nem mesmo
parcialmente, as obrigag¢des assumidas, nem subcontratar qualquer das
prestacdes a gque estd obrigada, exceto nas condig¢des autorizadas no
Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

3.1.6. N&do permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de
dezesseis anos, exceto na condigcdo de aprendiz para os maiores de
quatorze anos; nem permitir a wutilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

3.1.7. Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes,

seguros, deslocamento de pessoal, prestacdo de garantia e quaisquer
outras que incidam ou venham a incidir na execucdo do contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. A CONTRATANTE obriga-se a:

4.1.1. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da
CONTRATADA, através de servidor especialmente designado;

4.1.2. Comunicar a Contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugdo do contrato, diligenciando nos casos dque exijam
providéncias corretivas;

4.1.3. Efetuar o pagamento no prazo previsto.

5. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor do contrato é de RS (horas/aula), considerando 40
(quarenta semanas no ano letivo)multiplicado por horas semanais,
corresponde estimadamente a RS (ano letivo)

5.1.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias
diretas e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto contratado.

6. CLAUSULA SETIMA- DA EXECUCAO E DA VIGENCIA
6.1. O prazo de execucdo e de vigéncia do presente contrato é a

partir de 18/02/2019, encerrando-se com [Eerminondoranoletivorelcom

7. CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO
7.1. O pagamento serd efetuado mensalmente até o 5° dia util

subsequente a prestacdo dos servicos, contados a partir da data da
apresentac¢do da Nota Fiscal/Fatura pela CONTRATADA.

7.1.1. Pelos servicos prestados serd depositado com as devidas
retencdes se enquadrado conforme item 7.5 (ISSQON/INSS/IRF) no
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Banco: , agéncia , c/c: CNPJ/CPF

o

n
7.2. O pagamento somente serda efetuado apdés o “atesto”, pelo

servidor competente, da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela
CONTRATADA, condicionado & verificacdo da conformidade da Nota
Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA e do regular cumprimento
das obrigacdes assumidas.

7.3. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos
documentos pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstédncia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficard pendente até que
a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o
prazo para pagamento iniciar-se-é& apds a comprovacéao da
reqgularizacdo da situacdo, nédo acarretando gqualquer ©6nus para a
CONTRATANTE.

7.4. Antes do pagamento, a Contratante verificard condig¢des de
habilitacdo e qualificacdo da Contratada, especialmente gquanto a
reqgularidade fiscal, que poderd ser feita em sites oficiais, devendo
seu resultado ser impresso, autenticado e Jjuntado ao processo de
pagamento.

7.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributéaria
prevista na legislacdo aplicavel.

7.5.2. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencéo
tributédria quanto aos impostos e contribuig¢des abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacéo
de comprovagdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.6. O pagamento serd efetuado contra empenho, mediante apresentacdo
da fatura acompanhada do plano de trabalho, onde deverd estar
descrito os servigos realizados e a carga horaria, por intermédio da
tesouraria do Municipio e mediante apresentacéao da Nota
Fiscal/Fatura, correndo a despesa nas Secretarias Municipais da
Assisténcia Social, Saude e Educacéo.

7.6.1. A nota fiscal/fatura emitida ©pelo contratado deveré
conter, em local de féacil wvisualizacdo, a indicacdo do nuUmero do
pregdo e contrato, a fim de se acelerar o tréamite e posterior
liberacdo do documento fiscal para pagamento.

7.6.2. O pagamento serid efetuado mensalmente até o 5° dia util
subsequente a prestagdo dos servigos, contados a partir da data da
apresentagdo da Nota Fiscal.

8. CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE
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8.1. Os precos sdo fixos e irreajustédveis na vigéncia do contrato.
Caso houver renovacdo, os valores poderdo ser corrigidos pelo IGPM,
a critério do municipio.

9. CLAUSULA DECIMA- DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Projeto atividade: 2149 Manutengédo do ensino fundamental - 249
Natureza da despesa: 339036 Outros servicos de terceiros PF
Projeto atividade: 2149 Manutenc¢do do ensino fundamental - 250

Natureza da despesa: 339039 Outros servigcos de terceiros PJ
020

Projeto atividade: 2146 Manutencdo do ensino infantil - creche 272
Natureza da despesa: 339036 Outros servigos de terceiros PF
Projeto atividade: 2146 Manutencdo do ensino infantil - creche 273
Natureza da despesa: 339039 Outros servigcos de terceiros PJ

Fonte de recursos 20 (MDE)

Projeto atividade: 2147 Manutencdo do ensino infantil - PRE-ESCOLA
Natureza da despesa: 339036 Outros servigos de terceiros PF 280
Projeto atividade: 2147 Manutencdo do ensino infantil - PRE-ESCOLA
Natureza da despesa: 339039 Outros servigos de terceiros PJ 281
Fonte de recursos: 020 (LIVRE)

9.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo por
conta da dotacdo orcamentiaria da Lei de meios em execucdo.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZACAO

10.1. A fiscalizacdo do presente Contrato serd exercida por
representante da secretaria da educacdo, ao qual competird dirimir
as davidas que surgirem no curso da execucdo do contrato e de tudo
dard ciéncia a Administracéo.

10.2. Toda irregularidade constatada, serd comunicada por escrito a

Contratada, via notificagdo administrativa, para gque a mesma se
manifeste, formulando sua defesa prévia e dando providéncia aos
acontecimentos.

10.3. A Contratada deverd permitir ao pessoal da fiscalizacdo, livre
acesso a todas as suas operagdes, possibilitando o acompanhamento
dos servicos.

11. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES
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11.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina
do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.2. A Contratada ficarad obrigada a aceitar, nas mesmas condicgdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necesséarios,

nos termos dos paradgrafos 1° e 2° do art. 65, da Lei n°® 8.666/93.
12. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Pelo inadimplemento das obrigacdes, seja na condicdo de
participante do pregdo ou de contratante, as licitantes, conforme a
infracdo, estardo sujeitas as seguintes penalidades:
I - deixar de apresentar a documentacgdo exigida no certame:
suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o
valor estimado da contratacdo;
ITI - manter comportamento inadequado durante o pregdo:
afastamento do certame e suspensdo do direito de licitar e
contratar com a Administracdo pelo prazo de 2 anos;
III - deixar de manter a proposta (recusa injustificada para
contratar): suspensdo do direito de licitar e contratar com
a Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o
valor estimado da contratacdo;
Iv - executar o contrato com irregularidades, passiveis de
correcdo durante a execugdo e sem prejuizo ao resultado:
adverténcia;
v - executar o contrato com atraso injustificado, até o
limite de 30 (trinta) dias, apds os quais serd considerado
como inexecucdo contratual: multa didria de 2% sobre o valor
atualizado do contrato;
VI - inexecucgdo parcial do contrato: suspensdo do direito
de licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de 3
anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
ndo adimplido do contrato;
VII - inexecucdo total do contrato: suspensdo do direito de
licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 5 anos
e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
VIII - causar prejulizo material resultante diretamente de
execucdo contratual: declaracdo de inidoneidade cumulada com

QL

a suspensdo do direito de licitar e contratar com
Administracdo Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10 %
sobre o valor atualizado do contrato.
12.2. As penalidades serdo registradas no cadastro da contratada,
quando for o caso.
12.3. Nenhum pagamento serd efetuado pela Administragdo enquanto
pendente de liquidacgdo qualquer obrigacdo financeira que for imposta
ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
13. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL
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13.1. Serd rescindido o presente contrato, sem qualquer direito a
indenizacdo para a CONTRATADA, mas sendo-lhe garantida a ampla
defesa e o contraditdério, quando ocorrer:

I - o né&o cumprimento de cldusulas contratuais,
especificacgdes, projetos ou prazos;

ITI - o cumprimento irregular de cléusulas contratuais,
especificacodes, projetos e prazos; comunicacéo a
Administracédo;

IIT - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a

associacéo do contratado com outrem, a cesséao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, ciséao
ou incorporacgdo, ndo admitidas no edital e no contrato;

IV - o desatendimento das determinag¢des regulares da
autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como as de seus superiores;

V - o cometimento reiterado de faltas na sua execucdao,
anotadas na forma do § lo do art. 67 da Lei n°
8.666/1993;

VI - a decretacdo de faléncia;

VII- a dissolucdo da sociedade;

VIII - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade
ou da estrutura da empresa, que prejudique a execugdo do
contrato;

IX - razbes de interesse publico, de alta relevadncia e

amplo conhecimento, Jjustificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que esta
subordinado o) contratante e exaradas no processo
administrativo a que se refere o contrato;

X - a supressao, por parte da Administracgdo, de servigos,
acarretando modificacdo do valor inicial do contrato além
do limite permitido no § 1lo do art. 65 da Lei
n°® 8.666/1993;

XI - a ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior,
regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
contrato.

XII - descumprimento do disposto no inciso V do art. 27,

sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§1° A rescisdo do presente contrato fundamentada nos incisos I a XII
e XVII, poderd ser determinada unilateralmente pela CONTRATANTE, com
fulcro no art. 79, inciso I, da Lei n° 8.666/1993.

§2° A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, previstos no
art. 80 da Lei n°® 8.666/1993, em caso de rescisdo unilateral fundada
em inexecucédo parcial ou total de cldusulas contratuais,
especificagdes do projeto basico ou prazos.
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§3° Este contrato poderd ser rescindido por mutuo acordo, atendida a
conveniéncia do CONTRATANTE, mediante termo proéprio, recebendo a
CONTRATADA o valor dos servicos Ja& executados.
14. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
14.1. Os casos omissos ou situacdes ndo explicitadas nas clausulas
deste Contrato serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as
disposicdes contidas na Lei n® 10.520, de 2002, no Decreto Municipal
1098, de 2013, na Lei n° 8.078, de 1990 - Cébdigo de Defesa do
Consumidor, na Lei Complementar n°® 123, de 2006, e na Lei n° 8.666,
de 1993, subsidiariamente, bem como nos demais regulamentos e normas
administrativas, que fazem parte integrante deste Contrato,
independentemente de suas transcrigdes.
15. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
15.1. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato
deste Contrato.
16. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
16.1. Fica eleito o foro da Secdo Judicidria de Vacaria/RS, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato.
E assim, por estarem de acordo, ajustados e contratados, apds lido e
achado conforme, as partes a seguir firmam o presente Contrato em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, para um sé6 efeito, na presenca
de 02 (duas) testemunhas abaixo assinadas.

Muitos Capdes-RS,..... e it e e 20109.

Pela CONTRATANTE

Pela CONTRATADA

Fiscal do contrato

Procurador

Nome: CPF n°:

Nome: CPF n°:
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