EDITAL N2 34/2017

“Abre inscrigcoes para Contratagao
Temporaria por Excepcional
Interesse Puablico de 01 (um)
Motorista.”

RITA DE CASSIA CAMPOS PEREIRA, Prefeita Municipal de
Muitos Capdes, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribuicbes
legais, torna publico aos interessados que estdo abertas as inscricbes para
CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
para 01 (um) psicologo.

1 — Da carga horaria, da remuneracéo, prazo de contratacdo, direitos e
inscricdes.

1.1) A carga horaria sera de 44 (doze) horas semanais.

1.2) Ser& pago, a titulo de remuneracao, para o médico, o valor de
R$ 1.731,54 (um mil, setecentos e trinta e um reais, e cinquenta e quatro
centavos),

1.3) A contratacdo temporaria serd pelo prazo de até 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogavel por igual periodo, nos termos do art. 233 e
seguintes da Lei Municipal n°® 062/1998 e o art. 37, IX da CF/88.

1.4) Os direitos do contratado serdo de acordo com art. 237, da Lei
n° 062/1998.
1.5) As inscri¢cfes serdo no periodo de 27 de junho a 04 de julho do

ano em curso, no horario das 8h as 12h e das 13h as 17h, na Procuradoria
Geral do Municipio, sito na Rua Dorval Antunes Pereira, 950, nesta cidade de
Muitos Capdes.

2 — Critérios para a selecéo:

1°) ter experiéncia comprovada, através de certiddo, na area contratada, no
servico publico; ou

2°) ter experiéncia comprovada, através de carteira de trabalho ou declaracao
firmado por empregador, na area contratada, na iniciativa privada; ou

39) ja ter sido aprovado em concurso publico na area contratada, comprovada
atraves de certidao;



4°) carteira nacional de habilitacéo;

59) certificado de capacitacdes na area a ser firmado contrato;

6°) a ordem de classificacdo serd daquele candidato que obtiver maior
pontuacao nos critérios de selecéo.

3 - Critérios de Pontuacgéo:

1°) area publica:

- de 0 a 1 ano e onze meses de experiéncia na area publica: 3 pontos

- de 2 anos a 4 anos e onze meses de experiéncia na area publica: 4 pontos
- mais de 5 anos de experiéncia na area publica: 5 pontos

2°) area privada:

- de 0 a1 ano e onze meses de experiéncia na area privada: 3 pontos

- de 2 anos a 4 anos e onze meses de experiéncia na area privada: 4 pontos
- mais de 5 anos de experiéncia na area privada: 5 pontos

39) aprovacdo em concurso publico na &rea a ser contratado;
- uma aprovagao em concurso publico: 2 pontos

- duas aprovacdes em concurso publico: 3 pontos

- trés ou mais aprovac¢des em concurso publico: 4 pontos

4°) carteira nacional de habilitacao:
- categoria B: 1 ponto

- categoria C: 2 pontos

- categoria D: 3 pontos

- categoria E: 5 pontos

59) certificado de capacitacdes, a partir de 8 horas e apds conclusdo da
graduacéo;

- até cinco certificados: 0,25 pontos

- de cinco a dez certificados: 0,5 pontos

- acima de dez certificados: 1 ponto

No caso de empate sera levado em consideracéo:
1°) maior tempo de servico na esfera publica;

2°) maior tempo de servigo na esfera privada;

3°) aprovagdo em concurso publico;

4°) categoria da CNH mais avancgada,;

59 maior numero de certificado de capacitacoes;
6°) por ultimo o candidato que for mais velho.



4 — Documentacdo necessaria para a inscricdo no processo seletivo
simplificado:

a) copia da carteira de identidade;

b) copia do CPF;

c) copia da CNH;

d) documentos conforme itens 2 e 3 deste Edital (ndo obrigatérios);
e) preenchimento do formulario constante no anexo |.

5 — ApGs a escolha, o selecionado devera dirigir-se a Procuradoria Geral do

Municipio para a entrega dos documentos exigidos para a contratacdo, de
acordo com a listagem a ser fornecida por aquela Procuradoria.

Registre-se e publique-se.

GABINETE DA PREFEITA DE MUITOS CAPOES, 26 de junho de 2017.

RITA DE CASSIA CAMPOS PEREIRA
Prefeita Municipal



ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

1. DADOS PESSOAIS
1.1 - Nome Completo:

1.2 — Filiag&o:

1.3 — Nacionalidade:

1.4 — Naturalidade:

1.5 — Data de Nascimento:

1.6 — Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAC}AO:
2.1 — Carteira de Identidade e 6rgao expedidor:

2.2 - Cadastro de Pessoa Fisica - CPF:

2.3 — Titulo de Eleitor Zona:
Secéo:
2.4 — Endereco Residencial:

2.5 — Telefone e Celular:

3. Informagdes Adicionais:

de de

Assinatura do Candidato








